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Sayin TURKONFED Yénetim Kurulu Bagkani, Saygideger misafirler,
hepinizi sevgiyle saygiyla selamliyorum.

Ekonomik refahin toplumda yayginlagmasi ve adil bir gelir dagiliminin tesis
edilmesinde hukuk ve ekonomi, birbirini tamamlayan iki temel disiplindir.
Hukukun olmadigi yerde gelismeden, kalkinmadan, sosyal adaletten
bahsetmeye olanak yoktur. Bireyin, yurttaghk bagi ile etrafinda birlestigi en
temel hukuki metin Anayasa’dir. Anayasa ve yasalar, yurttasin onunu
acacak, potansiyelini degerlendirecek, o6zgurluklerle yeni fikirlerin ortaya
cikmasina olanak saglayacak nitelikte olmalidir.

Hayal ettigimiz Ulkeyi kurmak; ancak teminat altina alinmig birey 6zgurlUkleri
sayesinde gerceklesebilecektir. Bu da ancak herkesi kapsayan, temel hak
ve ozgurlukleri koruyan, temel haklarin kullanimini islevsel kilan bir Anayasa
ile mUmkunddr.

Peki, “Yeni Anayasa” ¢agrilari yapiimadan bir gunu bitirmedigimiz Glkemizde
durum nedir? Cumhurbaskaninin tarafsizligi, yargi bagimsizligi, basin
ozgurlugu, toplanti ve gosteri yurayustu hakki, Ormanlarin korunmasi ve
kuvvetler ayrihdr gibi temel prensipler Anayasa’da duzenlenmis olmasina
ragmen artik ihlali kaniksanmig ilk gbze carpan basliklardir. Anayasa’nin
filen rafa kaldinldigi Ulkemizde, bitmek bilmeyen bir “yeni anayasa”
tartismasi s6z konusudur. Bu tartismanin O6zunde yurttagin potansiyelini
Anayasa ile ortaya ¢ikarma kaygisi mi, yoksa iktidar sahiplerinin kurulu
duzenin bekasini Anayasa’ya uyarlama c¢abasi mi yatmaktadir? Bunun
uzerinde durmak, disuinmek, konugsmak lazim.



TURKONFED’in 3 Aralik 2022’de Adana’da dizenlemis oldugu “24. Girisim
ve Is DinyasI” zirvesine biz de davet Uzerine katiimistik. Programda is
insanlari tarafindan yapilan konusmalarin tamami hukukun dstunluga,
yarginin bagimsizhgi ve adalet Uzerineydi. Bu ulkenin onurlu birer yurttaslari
olarak hepimizin adalet talep ediyoruz. Peki uygulamadaki halimiz nedir? Ise
hakim ve savci sinavlariyla baglayalim. Hakim ve savcilarin meslege
kabulleri; adil ve objektif kriterlere gore yapilmakta midir? Hayir. Oysa ki
adalet, once adaleti dagitacak Kkisilerin belilenmesinde saglanmalidir.
Hakim-Savci sinavina giren adaylardan, kontenjanin 3 kati kadar adayin
yazili sinavda basarili sayilip 2/3’nin yapilan mulakat sonucu elenmesi,
yargida kadrolagsma amacindan baska bir amaca hizmet etmemektedir.

Ulkemizde uzun vyillardir kaniksanmig bir sekilde iktidar ile bir bagi, bir
yakinligi olmayan kigilerin hakim ve savci olma ihtimali yoktur. Denetimi
olmayan bir duzenin saglikh isleme imkani yoktur. Her sistem gibi adalet
sistemi de denetlenmelidir. -Mis gibi yapilan bir denetimin kimseye faydasi
yoktur. HSK tarafindan yapilan denetim ve sorusturmalar, hakim ve savcilari
koruma gudusuyle yapiimamalidir-.

Gectigimiz Kasim ayinda medyaya yansiyan bir haberde; 2 yil sure i¢inde
kendisine tevzi edilen 950 dosyadan 460’inin kapagini agmayan savciya
HSK tarafindan uyari cezasi verildi.

Adana’da yasadigimiz bir olayl paylasayim; ise iadeye iligkin davalarda
gerekgeli karari 15 ayda yazmadigi i¢in hakkinda onlarca sikayetimiz olan
hakim, ancak “HSK’YI HSK'YA SIKAYET EDiYORUZ” baslikli eylem sonucu
yerini degistirildi. Isini iyi yapan hakim ve savcilari tenzih ederek ve haklarini
teslim ederek, adaletin gerceklesmesi igin en guclu motivasyon
savunmadadir, avukatlardadir. Hakim ve savcilarin motivasyonlari, mesleki
sevklerini arttiracak yontemler hayata gecirilmelidir. Hakim ve Savcilik
teminati, yaptigi isi sevmeyen, adaletin tecellisi konusunda heyecan
duymayan Kisilerin kalkani olmamalidir.

Yargl sistemimizde cezasizlik politikasi hakimdir. Hukuk sistemimiz,
“Yapanin yanina kar kaldigi” bir sistemdir. Yasalarda ongorulen kurallarin
mueyyidesi, caydirici degildir. HAGB, erteleme, para cezasina ¢gevirme, infaz
indirimi gibi uygulamalar nedeniyle “suc¢ islemekten korkmayan” insan tipi
yaratilmigtir. Hukuk sistemimiz adalet arayana ila¢g olmak yerine, Nasrettin
Hocanin kazani misali davalardan dava dogurmaktadir.



Ekonomi alanindaki faiz tartismasi, bir yonuyle hukuk alaninda da
yasanmaktadir. Belirlenmesi Cumhurbagkaninin imzasina bagh olan yasal
faiz orani % 9'dur. Ulke gerceklerinden cok uzak olan bu oran nedeniyle para
alacaklarinda alacagina ge¢ kavustugu icin zarara ugrayan alacaklilar hakl
olarak munzam zarari kargilamak Uzere 2. Davayl agmaktadirlar. Kira
paralarina yapilacak artis orani 6zel borg iliskisinden ¢ikti, 3. Sayfaya dusta.
Kira konusu da uzun ara ile verilen durusma gunleri ile yargiyi etkisiz ve aciz
gOstermektedir.

Muzakere yapilmadan, gunu kurtarmaya yonelik alinan kararlar yargi
sistemini kilittemekte, is yukunu artirmakta, az olan guveni de ortadan
kaldirmaktadir. Anayasa Mahkemesi ve Yargitay Uyelikleri, secilenlerin
niteligi goz ardi edilerek kisilerin gorevleri sirasindaki iktidara gosterdikleri
sadakate gore belirlenmektedir.

Anayasa Mahkemesi Uyesi segilmek icin yeterliligi olmayan bir Bagsavcinin,
once Yargitay Uyesi yapilip dosya kapagi agmadan Anayasa Mahkemesi
Uyesi olmasi hafizalardadir. Istanbul Anadolu Adliyesi'ndeki usulsizlikleri
bir mektupla HSK’ya bildiren bagsavcinin mektubunun ardindan sorusturma
aclimasi beklenirken sus payi olarak Yargitay Uyeligine atanmis olmasi hala
tazeligini korumaktadir. Bu anlayigla devam edilirse ¢ok yakinda Yargitay’'da
nitelikli hakim krizi bag gosterecektir.

Kanun ve duzenin egemen oldugu, keyfiligin olmadidi, iktidarin
denetlenebildigi politik kurumlarin olusturulmasi, ekonomik basariyi getirir.
Bu kadar keyfilige higbir yurttasin riza gostermemesi gerekir. Programin
duzenlenmesinde emegi gecen herkese tesekkur eder, saygilarimi sunarim



